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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO
PRESSO IL COMUNE DI TORTORETO (TE)
TOTALIZZATI PER SETTORI
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MESE DI OTTOBRE 2025

TOTALE |PERCENTUALE | PERCENTUALE

SETTORE PERSONALE| DI ASSENZA | DIPRESENZA

SEGRETARIO GENERALE 1 17,39% 82,61%

AFFARI GENERALI- SEGRETERIA-NOTIFICHE-
SPORT-SOCIALE-MATERNO INFANTILE-PARI
OPPORTUNITA’-POLITICHE GIOVANILI-
TURISMO-CULTURA

9 18,98% 81,02%

ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE-
STATISTICA-PROTOCOLLO-U.R.P.-POLIZIA 6 28,26 % 71,74%
MORTUARIA SERVIZI CIMITERIALI

POLIZIA LOCALE, AMMINISTRATIVA, RURALE
E GIUDIZIARIA-SICUREZZA E CONTROLLO
URBANO-TRAFFICO E VIABILITA’- 14 6,75% 93,25%
SEGNALETICA-ABUSIVISMO-CONTROLLO
MERCATO SETTIMANALE

BILANCIO-RAGIONERIA-ECONOMATO-
TRIBUTI-RECUPERO CREDITT E RISCOSSIONI
COATTIVE-LAMPADE VOTIVE-PERSONALE-
FARMACIA-INFORMATIZZAZIONE- PUBBLICA
ISTRUZIONE E TRASPORTO SCOLASTICO-
AGRICOLTURA-CONTENZIOSO

11 21,73% 78,27 %

URBANISTICA-ASSETTO DEL TERRITORIO-
S.U.E.-PATRIMONIO-DEMANIO MARITTIMO-
S.U.A.P E COMMERCIO-PROGETTO PARIDE- 7 7,45% 92,55%
CICLO DEI RIFIUTI E RAPPORTI CON IL
GESTORE

LAVORI PUBBLICI- APPALTI- MANUTENZIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DI TUTTO IL
PATRIMONIO COMUNALE-AMBIENTE- 17 27,92% 72,08%
SERVIZIO INTEGRATO ENERGIA-PROTEZIONE
CIVILE-AUTOPARCO

LAVORI PUBBLICI IN ESECUZIONE E/O
AFFIDATI-CONCLUSIONE PRATICHE
ESPROPRI-MESSA IN SICUREZZA,CHIUSURA
DISCARICA E POST-GESTIONE DELLA 3 36,23% 63,77 %
DISCARICA COMUNALE-COORDINAMENTO
DEL SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO

TOTALE DIPENDENTI RILEVATI NEL MESE | 65 (compreso Segretario e 2 collaboratorsi)
PERCENTUALE MEDIA DI ASSENZA 20,58 %
PERCENTUALE MEDIA DI PRESENZA 79,42%




